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Introduction

Lafinde | 0 a r202®ae été plutdt positive Différentsprojets de loi ayant trait a la fiscalitéont été approuvésen
décembre 2024 (entre autres les projets de loi nA 8414 nA 8388 et n/8406) modifiant | & i nsyr letrevenu
luxembourgeoispour lesparticulierset lessociétésainsique certainsaspectsde la TVA

Toujoursen décembre 2024, afind 6 e n ¢ o legtrangastionsimmobilieres,le gouvernementluxembourgeoisa
décidé de prolonger les avantagesfiscauxpour la construction de logements jusque fin juin 2025. De plus, un
amortissementaccéléréet desdroitsd 6 e n r e g ir&luitssentmatorisésdanscertainescirconstances

Descréditsd 6 i nagd 0ti n v e s relatigementdlevaspeuvent égalementétre obtenus pour les entreprisesqui
souhaitentinvestirdansla transformationdigitale et énergétique

Toutes ces mesuresvisent a dynamiserl 6 ® ¢ o hwemdowgeoisedans son ensemble et a offrir un meilleur
pouvoird & a aixparticuliers(résidentsfrontalierset impatriés)

Enfin,] 6 a mbde |a Direationde | 6 A d mi n descbntributiansdinectes(dirigée par M. JeartPaul Olinger) est
d 0 a m® latramgpaanceentrel 6 a d mi nfiscaléet les tontrdbuables C 6 edansce contexteque |l da@wvaen
2024 un nombre croissantde nouvellescirculaireset FAQ pour permettre aux contribuableset aux fiscalistesde
comprendreen détail et de maniérepratique la portée de chaguedécisionfiscale

FinalementJa digitalisations 6 a ¢ @@galementgésrapidementdanstous lesdomainesau Luxembourg

Nous allonsessayerde résumertoutes cesmesureset bien plusencoredanslespagessuivantes
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Mesures a partir de I'exercicel 6 i mp 02045t i o n

FISCBJIté deS personnes AR®duction du taux de | &6i mp?
morales (loi nA8414)
ASimplification et baisse gl
6 minimum (IF minimum)
(loi nA8388)

Mesures relatives a
. ,\ ., A Possibilité de renoncer au bénéfice de I'exonération
|l|mp0t Sur IeS socletes des dividendes et des plusvalues luxembourgeoises

(loi nA8388)

Hin |
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R®duction du taux de |
revenu des sociétés
(loin ° 8414)

Lesnouveauxtaux sontlessuivants:

3 Jusqu'al 75000 EUR 149% (contre 15% auparavant)

3 175001EURD 200000 EUR: 14% - 16% (contre 15%- 17%
auparavant)

3 Au-delade 200.000 EUR 16% (contre 17% auparavant)
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Simplification et baisse globale de
| 61l mplt Fortunemmi ni mu
mum ) (loi n ° 8388)

A la suite de | & a derl&@ Cour constitutionnelle rendue en
novembre 2023, le régime de | dminkmum a été simplifié afin
de garantir une meilleure équité entre les différents
contribuables,quelle que soit la proportion d 6 a dimancfers
détenus

A compter de | e x erdd impe2025t! i Gohiffmum est
calculécomme suit:

3 Bilan total j us g3b@000 EUR : 535 EUR (pas de
changementpar rapport au passé)

1 Bilantotal supérieura 350.000 EURmais inférieurou égal a
2.000.000 EUR: 1605 EUR (déja applicable depuis| dar r ° t
rendu par la Cour constitutionnelle, c 6-@slite une
réductionde | aminffnum de 4.815EURa 1605 EURpour les
contribuablesdont le bilan se trouve dans cette fourchette
et présentant les caractéristiquesd 6 u 8oparfi (détenant
principalementdes actifsfinanciers))

3 Bilantotal supérieura 2 000 000 EUR: 4.815EUR(alorsque
| dminknum se situaitauparavantentre 5.350 et 32.100EUR
pour les contribuables se situant dans cette fourchette de
total du bilan et ayantles caractéristiquegi'une non-Soparfi
(détenantprincipalementdes actifsnon financiers))
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Possibilité de renoncer au bénéfice de
I'exonération des dividendes et des

plus -values luxembourgeoises (Loin  °
8388)

A partir de | 8 e x edrdci i ntpeo 2025t lesocontribuables
peuvent choisir de renoncer a | 6 e x 0 n ®@as advenusn
provenantde participationsspécifiqgues

31 Lesdividendeset les produits de liquidation qui bénéficient
du régime luxembourgeoisd © e X 0 n ®es participations
tel que prévu par | 6 a rl@6decld l@ luxembourgeoiseen
matiére d 6 i mgurlé revenu (« LIR »), a condition que
| 66e x o nméBultead 6 wwolit d da c g ud & anbinso n
1,2 million d & E U R éedbet pas d & u padicipationd 6 a u
moins10%j) ;

3 Lesplus-valuesqui bénéficientde | 6 a mgrarfd-du®al du 21
décembre 2001 a condition que | de x o n@suleetd © a n
coltd 6 a ¢ q ud Gandins ® millionsd 6 E U R éaedset
pasa partird & uparéicipationd 6 aains 10%) ;

Dividendeséligiblesa | 6 e x o n @&r58 %iemw vertu de
| 6 arli5il&ILIR (pas de condition de seuil spécifique
pour opter pour renonceral 6 e X 0 npRArtieddici) o n

3 Danstoutes les situationsdécrites ci-dessus,la renonciation
doit étre demandée individuellement pour chaque année
fiscaleet pour chaque participation

Cette option doit étre exercéeséparémentpour chaqueannée
d d i mp cespour ghagueparticipation

Le non-exercice de | & o p dei renonciation entrainera le
maintiendel| 6 a p p lde | cdaet xi eomaw défawd. n

En cas de non-exercice de la clause de non-participation,
I'exemptionpar défaut continueraa s'appliquer

La possibilitéde renoncerau bénéficede| 6 e x 0 nsRGF aalt
d 0 u paat, sur le régime d 6 e x 0 n Rlesarevenunde
participation dans un certain nombre d & a u Etatsenembres
de | & U reurapéenne D 6 a uart, la modification proposée
permet d 8 a ¢ ¢ one dlws grande flexibilité aux entreprises
qui pourraientnotammentavoir un intérét a utiliserleurspertes
fiscales reportées (cellesci étant soumisesa une limite de
déductibilité de 17 ans depuis 2017 plutdét que de bénéficier

End 6 a utermesdorsque les conditionsde | 6 e x o n ®r a tautonmtiquementd 6 uexomération

sontrempliessurla basedu seultaux de participation,iln 6 e s t
paspossibled 6 e x eetteedérogation.
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Fiscalité deS personnes Mesures au ¥ janvier 2025:

moralesetOPCVM ETF AExon®ration de | a taxe ddab
ETF
6 (loi nA8414)
|\/|eSU res rela’[iveS a A Eg;ag’rsaiggn(iudclérp:?/teilsgtronique obligatoire a certaines
'imp6t sur les sociétés (01 MABSSS)
A Société de gestion de patrimoine familial (SPF)
et autres taxes (Ioi NA8414)

A Liquidations partielles

Ii‘ (loi NA8388)
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Exon®r ati on dleonne a
ment pour les OPCVM ETF
(loin ° 8414)

t a x Extewdsidn du dépobt électronique
obligatoire a certaines déclarations
de revenus (loin ° 8388)

Dansle cadrede | 6 a m® | deola campétidvité du marché
financier luxembourgeoiset compte tenu du développement
constantde | 0 i n ddesdonds,ilegrojet de loi instaure une
exonération totale de la taxe de souscription pour certains
organismes de placement collectif en valeurs mobiliéres
luxembourgeoiscotés (OPCVMETF)en bourse

Le projet de loi précise égalementq u 6 @sde pluralité de
parts ou de compartiments au sein du fonds OPCVM coté,
| de x on mersadtaipopm u @ 0 @ ou au ®mpartiment
qualifitcd 6 ET F

Cette exonération est disponible a partir du premier jour du
trimestresuivantl & e neh vigBeair de la loi, ¢ 0 -@-slite le ler
janvier2025
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A partir du ler janvier 2025 la procédure de deépot
électronique obligatoire sera applicable aux déclarations de
précompte mobilier surlestantiemes
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Societé de gestion de

patrimoine familial (SPF) 1 Cet avenant est applicable & partir du premier jour du
. o trimestre suivantl 8 e neh vigReur de la loi, ¢ § -e@-glite le
(lOI n 8414) ler janvier2025.

Le régime des sociétésde gestion de patrimoine familial a été
moderniséafinde réduirel 6 u t i dbusisedetce véhicule

Les SPFfont | © o 6 ettaitement fiscal favorable, ce qui
permet une exonérationfiscalede | 6 i sy léstsociétéset de
| & i mur lafortune. Les SPFsont néanmoins soumisa une
taxed 0 a b o n nenmalen t

Les nouvelles modifications de la loi comprennent (i)

| 6 aug mede taskeimmimaleannuelled 8 a b o n nde me n t
100a 1000 EUR(i)I 61 nt r ¢ @a mod adhiaistrativesen

casde non-respectdes obligationsimposéespar laloi du 11

mai 2007 et (iii))] 6 a d a ¢ la grocénlure actuellede retrait

du statut fiscal de SPF(si des infractionsau régime SPFsont
constatées,un délai de six mois pour remédier est accordé Si

les manquementsne sont pas corrigésal 0 i dusiélagde six

mois, le régime SPHpeut étre définitivementretiré).

Enfin, la nouvelle loi prévoit que | 6 a glemiciliataire (ou le

commissaire aux comptes/expertcomptable agréé) doit
transmettreune certificationannuelleconfirmantl 6 ® | idgsi bi | 1 t ®
investisseur®t le respectdes obligationsd 0 a gpayeur Cette

certification doit étre déposée électroniguement avant le

31juilletde chaqueannée
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Par ailleurs, le traitement fiscal de la liquidation partielle est
admis pour autant que les conditions cumulatives suivantes

Liquidations partielles soientremplies:
(lOI n ° 8388) A'le rachat ou le retrait porte sur | de ntd 6 u aass®

Alesclassesd 6 a ¢ bu de pags socialessont misesen place

Pour rappel, au coursde | & a r202® ke tribunal administratif au moment de la constitution ou d & u augmentation de

luxembourgeoisa rendu deux jugements(Tribunaladministratif, capitaldel dor gani s me

27 janvier 2023 nA42432 et 14 juin 2023 nA45759 donnant

desindicationssur le traitementfiscaldu rachatd 6 a c.t i on s A chaque classed & a c toii denparts socialesa des droits
économiques,définisdanslesstatutsde| 6 o r g aistincdsme ,

Dans ce contexte et afin d 6 a s sunerples grande sécurité de ceuxdesautresclassesl 6 a ¢ buide parss sociales

juridique quant a | d a p p | deccedapératianspil a été

décidé de modifier! & a ri@llilRafinele définir les conditions A le prix de rachatou de retraitd 6 ucdiassed 6 a c bu den s

cumulativesnécessairesi ce type d 6 o p ® r paur béonéficser parts socialesest déterminable sur la base de critéres fixés

du régime fiscalapplicablea la liquidation partielle,a la lumiére danslesstatutsde | 6 o r g sondasstoe autre document

del & a c jursprudentieie visé dans ces statuts, et permettant de refléter la valeur
estiméede réalisationde ladite classed 6 a ¢ DU de pasts

Dans la nouvelle version de | 0 a r10Dlialméae LIR,il est socialesau moment du rachatou du retrait

préciséque le rachat (ou le retrait)et | ann wWldatc iy mn s

compris | 8 an n ude alassesd 6 a ¢ t at danréduction Sile rachatou le retraitd 6 a ¢ st détens par une personne

consécutivedu capital social doivent se faire dans un délai physique détenant une participation de plus de 10 % dans la

maximal de 6 _mois pour pouvoir bénéficier du régime de société luxembourgeoise,| 6 i d edenla pets@ne physique

liquidation partielle (en exemptionde retenuea la source) doit étre mentionnée dans la déclarationfiscaleannuellede la

société

10
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Y Enrésumé,le nouvel alinéa2 de | 6 a rl@lLIRdétermine
les conditions nécessairesa de telles opérations pour

Liquidations partie”es qualifier de liquidation partielled & ypaint de vue fiscal,ce
(|O| n° 8388) (Suite) quin 0 ®pasle castextuellementauparavant

BN 1 Le paragraphe 2 de | © a rl0LLIEUSaligne & nouveau

| 6 i mp odetlaasuhbstance économique liée a chaque
opération de rachat et rappellela notion d 6 a lkdeudsoit (le

D 6 a u tomraentairescomplémentairesont été préciséslors 5 e A o :
rachatd 6 a ¢ heidoitmpas étre utilisépour contournerlaloi

de la rédaction du nouveau paragraphe 2 et peuvent étre

résuméscomme suit : fiscaleou pour avantagerinjustementcertainsactionnaires)
A Pour déterminer une participation importante, le ratio de 1 Entout état de cause,nous vous recommandonsde vous
participation de 10 % est déterminé sur la base de la faire conseiller par des avocats ou des commissairesaux
participation dans | & e n(ét inobn®dans une catégorie comptes (notre équipe composéed 0 e X qamptabkes et
ddactions) de commissairesaux comptes est habituée a ce genre

d 6 o p ®r afih dewdrifse) le déroulement des différentes
étapes et de déterminer les conséquences
comptables/juridiques et fiscales qui découlent de telles
opérations

A Le fait g u 6 actionnairede la catégoried & a ¢ rachetées
soit également actionnairede | & uon ¢ 0 a dds autres
catégoriesd 6 a ¢ e dewnatt pasavoird 6 i n c iswlle nc e
mécanismedécrit ci-dessus

A Enfin, il est rappelé que la disposition relative a I'abus de
droit prévue a l'article 6 de la loi d'adaptation fiscale
(Steueranpassungsgesetou "StAnpG) reste applicable
lorsque le rachat ou le retrait d'une catégorie d'actions ou
d'actionsa pour objectif principal,ou pour I'un des objectifs
principaux, un contournement ou une réduction de la
charge fiscalequi va a I'encontre de I'objet ou du but fiscal
et qui n'est pas authentique compte tenu de I'ensembledes
faitset descirconstances

11
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Fiscalité des personnes

morales
6 Mesures a partir de I'exercice comptable 2024
M esures relatlves a A La notion de « groupe a entité unique »

I'imp0Gt sur les sociétés

(Suite)

G 12
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La notion de
« groupe a entité unique »

La notion de « groupe a entité unique » a été introduite pour
les besoins des régles de la limitation de la déductibilité des
surcoltsd 6 e mpr unt

Lesgroupes a entité unigue (c'esta-dire les entités qui ne font
pas partie d'un groupe consolidé aux fins de la comptabilité
financiéreet qui ne sont pasdes entitésautonomesauxfinsdes
regles de limitation des intéréts) peuvent, sur demande,
bénéficierd'une clausespécialed'exonérationdu ratio de fonds
propres. Cette clause spécialed'exemption de ratio de fonds
propres est remplie si le groupe a entité unigue peut
démontrer que son ratio de fonds propres est égal ou
supérieurau ratio de fonds propres équivalentde son groupe.
Dans cette hypothése,le groupe a entité unique peut déduire
le montant total de sescoltsd'emprunt excédentaires

Par exemple, cette nouvelle mesure pourrait viser un véhicule
de titrisation orphelin non inclus dans une consolidation
financiére et émettant des obligations presque exclusivement
visa-vis de tiers Il s 8 ad 0 tt mesure bienvenue pour

renforcer | dat t r duc tLuxembaur® pour certaines
opérationsde titrisation

Cettedispositions 6 a p pall i6 @ x @ommencaeta partir du

1" janvier2024.

13
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Fiscalité des personnes

morales
6 Mesures a partir de |'exercice fiscal 2024
Mesuresrela'“VGSa ABonification d6éi mptts pour

I'imp0Gt sur les sociétés

(Suite)

G M
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Y Procédurepour le créditd'imp6t DET:

doi Mmp ! A /Amant dF O UGt mere s o fasdéperse, fe
contribuabledoit déposerun dossierde demande aupres

du ministere chargé de | 6 Ec onaihmd @o bt eni
| 6At t edDt®d ti i@ tatoniflcatian® 6 i MIDE La
demande doit détailler plusieurs aspects de

| i nvest i das alépensel /ndtamment leur
financement,leur nature et leur objectif Lademande sera
analysée par une commission spécifique, qui devra
apporter une réponsedansun délaide trois mois.

Boni fi cati on
Investissement

1 Changements

Ale taux ddi mpo du crédid d di mpglebal a
| 8i nv e sastipassede® % a12%.

A Apréslafin de | & e x digcat, lesccentribuablesdoivent
demander un certificat de conformité de| 6 ®| idgd bi |
investissements et/ou dépenses au ministéere de
| & £ ¢ o.hadate lienite pour présentercette demande
est de deux mois apresla fin de | 0 e x etrlacrépanse
doit étre fournie par le ministere dans les neuf mois
suivantlafindel 6ex.er ci ce

A A des fins de simplification,la bonificationd & i npour t
investissementomplémentairen 6 @lastapplicable

A Parailleurs,il a été mis en place une bonificationd 6 i mp * t
de 18 % pour les investissementset les dépenses
ddexpl oliégd atla dransformation digitale et
écologique,appelé « bonification TDE». L 6 desincitants
les plus important est | & i n c lder sdépenses A Lors du dépdt des déclarations d i mp les s,

d 6 e x pl spécifiquesiéesa la transformationdigitale
et écologique, qui peuvent également étre éligiblesa la
bonificationd 6 i NMIPEde 18%.

contribuables doivent joindre le certificat de conformité
délivré par le ministere de | & £ ¢ o rem plusedes
formulaires de bonificationd & i mgodr investissement

existants
A Toutefois, seuls les investissementset les dépenses

encourusaprésla soumissionde lademanded 6 at t est atli lusion:

d 6 ®1 i geroréligibles ® . . .
¥ g Pour plus de détails sur les investissementligibles et les

dépensesde fonctionnement et la procédure, nous vous
renvoyons a notre newsletter parue en juin 2024 et nous
restons a votre disposition pour toute assistancdors de la
miseen place de votre projet.

15

EUROLUX GROUP | QUOI DE NEUFJANVIER 2025



Fiscalité des personnes
morales
0
Mesures relatives a
I'imp0Ot sur les sociétés

Hin

EUROLUX GROUP

(Suite)

Circulaires émises au cours de I'année civile 2024 et
clarifiant certains traitements fiscaux

A Clarification du traitement fiscal d'une dissolution sans
liquidation

oTraitement fiscal de | 8i mp
collectivit®s (I RC) et de
communal (ICC)

0 Impot sur la fortune (IF)

16
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Clarification du traitement Y Traitementfiscalde | & i rsyr letrevenu des collectivités
fiscal d'une dissolution sans (IRCetdel 6 i mommercialcommunal(ICCY:

. . . A Séagidels @letR€l & |lai@ulairerappelle que la
liquidation liquidation simplifiéeviséea | 6 a r186®isdu €ode civil

soumise aux mémes conséquencesfiscales Cela signifie
gue | de nt dait@treiingpesée sur la réalisation de

A retenir : Lacirculairen°1701 17Mis/1, 1.C.C n°44, I. Fort n°55 tous sesactifset passifsa leur justevaleurmarchande
(« la Circulaire ») a été émise par | 6 ad mi n fissaler at i on
luxembourgeoiseen date du 19 juillet 2024. Cette derniére A Parailleurs,la circulairepréciseque cette opération peut
apporte quelques précisions sur le traitement fiscal d 6 u n e étre assimiléea une fusion et peut alors bénéficier du
dissolution sans liquidation (également appelée liquidation méme régime de neutralité fiscale que celui accordé a
simplifiée)viséepar| © a rl@6bisdu €ode civil une fusion Dans cette perspective, sous réserve que
certainesconditions soient remplies (& savoir notamment
Seloncette circulaire,] d o p ®poartait érenréaliséesousun (i) que le transfert soit effectué par une annulation de la
régime fiscalementneutre (souscertainesconditions similaires participation détenue par | & e msorbaredans! dent i t
a celle des fusions)et | & a ¢ t ide la soaidtérdissoute sans absorbée et (i) que le transfert soit réalisé dans des
liquidation pourrait maintenir les réservesd 6 i mput la conditions garantissant | & i mp o sfiturei oan
fortune antérieurementconstituéespar la sociétédissoutepour Luxembourg des éventuelles plus-values latentes qui
conserverle bénéficede laréductionde | & i ropune. auraient été imposablesau Luxembourgen| &a b sle n c e

régime de neutralité fiscale),la liquidation simplifiéepeut
étre réaliséesansdéclencherd &6 i mp oas niveaude e
sociétédissoute

A Le méme régime s'applique aux liquidations simplifiées
transfrontalieresau sein de I'UE et de I'EEE pour autant
gue lesconditionssoientremplies

17
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Clarification du traitement fiscal
d'une dissolution sans
quuidation (Continued )

3 Imp6t surlafortune (IF):

A Une entreprisepeut réduire son imp6t fortune en créant
une réserve spécialeimp6t fortune a partir des profits
commerciaux de | dannae de réserves
disponibles/profitsreportés des années précédentes La
constitution de la réservelF et la réduction de | dsbrf
soumises a certaines conditions, notamment a la
condition que la réserve soit conservée pendant une

période ininterrompued & aains5 ans

A Dansle casol une sociétéest dissoutesansliquidation et
g u 0 @ bénédiciéd 6 uFméduit via la constitutiond d u n e
réservespécialelF (maisque la période de 5 ansn 0 @ast
encoreacquiseau moment de la dissolutionselonl dar t i cl e
186%is du code civil), la Circulaire précise que les
réservesFpeuventétre transféréesal 6act iloosden ai r e
la dissolution sans liquidation afin de continuer a les
conserverde maniére a atteindre la période de cing ans
sansinterruption.

18
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J’ Ny

Flscal |té deS person nes Mesures applicables au®l janvier 2025:
A Modifications du régime de franchise
morales (o1 nA8405)
6 A Le lieu de taxation des événements virtuels

(loi nA8406)

Mesures relatives a la
AR®f orme du r®gime de TVA su
TVA (loi nNA8406)

G 19
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3 Une tolérance pragmatique pour le régime national
de la franchisedevrait étre autoriséelorsque le seulil

Modifications du régime de de 50.000 EURest dépassede 10 % au maximum
franchise (|O| n o 8406) Ainsi, une petite entreprise qui dépasse le seuil

nationalau coursd & uamreée civile peut continuer a

année, a condition que ce seuil ne soit pas dépassé

Lesobjectifsde la restructurationdu régime de franchisevisent de plus de 10 % ( c &edset un seuil toléré de
a réduire la charge administrativedes assujettiset a faciliterles 55000 EUR) Toutefois, au cours de | & a ncivi®@ e
activitéstransfrontalieres suivante,|a petite entreprisene seraplus admissiblea

. . . | 6exon®r ati on
Lesassujettishénéficiantdu régime de franchisesont autorisés

a émettre desfacturessansTVA Celasignifietoutefoisq u dne | s A A retenir
peuvent pas déduire la TVA sur leurs dépenses et sont
dispensésde | 6 0 b | degdéposerales déclarationsde TVA
(saufdanscertainescirconstancesomme expliquéci-dessous)

31 Opérations exclues du régime de franchise, entre
autres:

o leslivraisonsde moyensde transportneufsversun

Les modifications applicables peuvent étre réesuméescomme autre Etatmembre.

suit:

0 lesassujettisa la TVAbénéficiantdéjad 6 wégime
particulier (par exemple, le régime du « groupe
TVA»)

V  Régimenationalde franchiserévisé

A Conditions

. . ~ . . L 3 Lorsque les assujettisa la TVA fournissent des
3 Leseuilde chiffred 6 a f anadelpausl 6 ®1 iagi bi | i t ® g . ) : :
services intracommunautaires ou  deviennent

dispositif de franchlse_ passe ~de 35'000. EUR a redevablesde la TVAal 6 i n td®paysenvertu
50000 EUR Le chiffre d 6 af f anueleau : » ~ . : .

des dispositionsde | 0 a r 6l dec lh i TVA, ils
Luxembourgcorrespondau montant total, hors TVA,

L ) . . doivent tout de méme déposer une déclaration
des livraisonsde biens et des prestationsde services  es s
. PN ~ . . annuelle simplifiée a la TVA avant le ler mars de
enumeérées a | 6 ar g7ide llaeloi sur la TVA,

. o | 0 a ncivil@ suivante via le portail eCDF lls sont
effectuéespar un assujettiau Luxembourgau cours . : . L )
~ L eégalement tenus de fournir des états récapitulatifs
d 6 uamretecivile R

relatifs a leurs prestations de  services
intracommunautaires
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Toutefois, elle pourra continuer a bénéficierde | 6 e x onar at i c

Modifications du régime de Luxembourgtantq u & eestdélagible
franchise (loin ° 8406) A Aretenir - o .
(Suite) Lesentreprisesfranchiséesn 0 opastbesoindes 6 i mma @r i c u |

la TVAet de déposerdes déclarationsde TVAdansd & a uBtatse s

-] membresde | 0 b les opérationsqui y sont effectuéesdans

le cadre de | 0 e x 0 n @epandantpefies seront tenues de
déclarerleur chiffred 6 a f flamd chague Etatmembrede| 6 UE

V' Nouveausystémede franchisetransfrontalier surune basetrimestrielleal 6 Ad mi ndes bent egéetstr er
A Conditions desdomaines( 0 A E [aplxtefarnee MyGuichetlu.
A Exemples
Les petites entreprisesluxembourgeoisespeuvent bénéficier 1. U C s L S
~ . ~ - N . Un assujettia la TVA établi au Luxembourg qui a réaliséen
del 6exo n@_r‘f\aﬁ\dansndrp a uEttaIsmesmbresdeI o UE 2024 des ventes d 6 umontant de 30.000 EUR au
en postulantau régime de franchisetransfrontalier Luxembourg,de 40.000 EURen Allemagneet de 10000 EUR

en Belgique,pour un montant total de 80.000 EUR e régime

L 8 a @& cedispositifestsubordonnéa deux conditions: ) . - . N J
de franchisetransfrontalierpourrait étre applicablea partir de

1. lechiffred 6 a f tlams touslss Etatsmembres ne doit 2025 pour autant que toutes les conditions mentionnéesau
pas dépasserle seuilde 100000 EURfixé au niveau de point 2.a. soientbien remplies
| 6 BtE, 2. Un assuijettia la TVA établi au Luxembourg qui a réaliséen

2024 des ventes d 6 umontant de 30.000 EUR au
Luxembourg,de 0 EURen Allemagne, de 40.000 EURen
Belgique (le_seuil national étant de 25.000 EURen Belgiqué
et de 10000 EUR en France, le régime de de franchise
transfrontalier ne pourra étre applicable puisque le seuil
national applicable en Belgique a été dépasséau cours de

2. le chiffre d 6 a f fréalisé @éass | 0 £ memnbre ou
| 6 as sadg eVA h D epad établi et dans lequel il
souhaite bénéficierde | 6 e x o n @rdaitt pasoawoir
dépasséle seuilnational fixé pour| 8 e x o ndamseet i 0 n
Etat membre au coursde | & a rcivil®en cours et de

I 0 a rr:ml@precedente,ou,~se|on_| 6o pchdisie par | Bex BOPL | C e
| 6 finerabte,au coursde | 0 a rctinil®am courset des i
deuxprécédentes A Conclusion
i _ _ _ Si vous estimez répondre a ces critéres (régime national ou
En cas de depassementde ce seuil, la petite entreprise ne transfrontalier),n 6 h ® pas & soumettre votre dossiera notre
pourra plus beneficierde | 6 e x o n dansaub autrenEtat équipe et nous ferons les démarchesauprésde | 6 Ad mi ni st r
membre pendantau moinsune anneecivile del e nr e g etsles Denairesdfin de vous permettre de

bénéficier du régime national de franchise ou du régime
transfrontalieren fonction de votre cas
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Le lieu de taxation des 1. Présencephysique: facturesavec TVA luxembourgeoise
pour les clients assistantphysiquemental 6 ® v ® nag me n t

evénements virtuels Luxembourg

1 o
(lOI n 8406) 2. Participationvirtuelledes assujettisa la TVA: facturessans

assujettigparticipantvirtuellement

3 Jusqu'au3dldécembre2024 3. Participationvirtuelle de personnesnon assujettiesa la
TVA : facturesavec TVA du paysdu client (par exemple,
Pour les activitésculturelles,artistiques,sportives,scientifiques, TVA allemande, belge, francaise) pour les clients non
éducatives, de divertissement ou similaires fournies a des assujettigésidantdansd 6 a uBtatseembresparticipant
personnesnon assujettiesle lieu de la prestationétait le lieu ou virtuellement Pour cette derniére catégorie (facturesavec
les prestationsde servicesttaient effectivementeffectuées TVA étrangére), | 6o r g a ndewa thoisir entre
, . | 8i mmat railac WA dahsicesrEtats membres ou

1 Apartirdu ¥ janvier2025 | 6 ut idusystamede guichetuniquefourniparl 6 AED
Le? evenemepts V'”,“?'S sont 'mP‘?Sab'es au~ .!|eu Ici, la volonté de taxer sur le lieu de consommation a
d6®t abl ousds esulencedes participants,q u Gsoiéns clairement primé sur la simplicité administrative Ce
professionnel{B2B)ou particuliers(B2C) changementvise & harmoniser les régles relativesau lieu de
. L _ , _ L. fourniture des événementsvirtuels dans les Etatsmembresde
Les regles qui déterminent le lieu de fourniture de | 6a @c s | 4 Wafih, de remédier aux disparités observées pendant la

| 6 ®v ®n enmfenction de | 6 e mp | a phgsigeenne pandémiede COVID 19

sdapp!l igydérapmydigse

Ainsi, a compter du Jer janvier 2025 | 6 a cGcun snéme
événement pourrait étre soumis a des regles de localisation
différentes et a des taux de TVA différents que | 0 poarrait
résumercomme suit:
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Réforme du régime de TVA sur

| es Tuvres doart

(loi n ° 8406)
]

31 Jusqu'audldécembre2024

Les galeriesd 60 duxembourgeoisespayaient un taux de TVA
réduit de 8% sur certains achats d © asant pouvoir déduire
cette TVA et ensuite ellesappliquaientun taux normal de TVA
de 1®6 surla marge bénéficiaireréaliséelors de la revente

Y A partir du 2 janvier2025 : prolongation du taux réduit de
TVAde 8% et réductiondu champd 6 a p p | ducégimnd o n
de lamarge bénéficiaire

A compter du ler janvier2025, la directive 2022542 interdit la
combinaison d d utaux réduit de TVA sur les achats et
| 6dappldedaalVA surmla marge bénéficiaire lors de la
reventede cesbiens

Ainsi, méme si les revendeurs assujettis(comme les galeries

d 6 atrlesagentsd 6 ane godrront plus utiliserle régime de la
marge TVAsurlesreventesd aieuvresd 6 achdtéesau tauxde

8%, ils pourront soumettre la revente de toutes lesi uvr es
d & & onttauxde TVAréduit de 8% et déduire la TVAsurleurs
achatsa partir du ler janvier2025.

Cette mesure permet de limiter considérablementt 6 i ndea c t
la directive 2022/542, en veillanta ce que le Luxembourgreste
un lieu attractifpour le secteurde| d.ar t

Pour atténuer les impacts de la directive, | 6 Associ ati on

luxembourgeoisedes galeriesd 0 aet lés praticiens TVA ont
mené des discussionsavec le ministere de la Culture et le
ministéredes Financesau Luxembourg

Le gouvernementa finalementécouté les argumentsde toutes
lesparties

23

EUROLUX GROUP | QUOI DE NEUFJANVIER 2025



Fiscalité des personnes Mesures au 11 décembre 2024

morales A TVA ettantiémes: Circulaire 7812
6 o La Jurisprudence de la CJUE
Mesures relatlves a Ia ’ iul;(e?ngorgl]rg ;ut22 nij)vtcjamb-:—erZE)ZEr el doart
TVA o Conséquences du jugement national en matiere de
TVA
(SU/'I‘E ) 0 Processus deégularisation TVA

Hin 24
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Y Jugementdu Tribunald dar r o n dded sxembeury du 22
novembre2024:

TVA et_ tantiemes LeTribunald 6 a r r o n d(¢ckapeesdnieenit b ueLaderdbpurga
Circulaire 781 -2 rendu un jugement le 22 novembre 2024 dernier sur la nature
économique de | & a c exergée pa® un membre du conseil

NN doadmi nd§ usm@eamRyMe e dioit luxembourgeoiset

surl 0 e x der«ta¢oniedépendante» de cette activité

3 LaJurisprudencale la CJUE A Activitééconomique

Il résulte de la jurisprudence de la Cour de justicede | 6 Uni on Le Tribunal a estimé que les deux critéres retenus par la CJUE

Européenne (CJUE)que | & a r9t paadraphe 1 de la directive pour caractériser! 0 e x i d 6 B8 activiéé économique sont

2006'112CE du Conseil,du 28 novembre 2006, relative au systéme remplisen | 6 e s p 8 @ @ae, la prestation de services est

commun de taxe sur la valeur ajoutée transposé a | 6 ar4f i c| e fournie a titre onéreux ; d d a uptrt, le 6 a ¢ dei membire®iu

paragraphe ler, de la loi modifiée du 12 février 1979concernantla conseild 8 a d mi n iprésenteart daractére permanent et est

taxesurla valeurajoutée (ci-aprés« loi TVA»),doit étre interprétéen exercéecontre une rémunération dont les modalités de fixation

cesensque sontprévisibles

A le membre du conseild 3 a d mi n id § u sodétéiarmomyme Parconséquent| 6 a cod 6 waembreddu conseild 6 ad mi ni st r :

de droit luxembourgeois exerce une activité économique,au d 6 u soeété anonyme de droit luxembourgeois constitue une
sensde cettedispositions &aurhit a titre onéreuxune prestation activittééconomiqueau sensde la TVA

de servicesa cette sociétéainsi que si cette activité présenteun
caractére permanent et est effectuéecontre une rémunération
dont lesmodalitésde fixationsontprévisibles Ence qui concernel & e x el facondneéépendanted 6 utalle

A | &acdeimenbre@u conseild 6 ad mi n id$ i 4té o n activité, le tribunal reconnait q u @ unembre d & uaonseil
ddadmi nid$ ugoaétéanonyme de droit luxembourgeois

anonyme de droit luxembourgeoish 6 easexercéed & ufacen L A ) . .
indépendante au sensde cette disposition, lorsque, malgré le organ'lse_llbrcfment Ie,s modalitésd 6 € x ® daison tavail, g uol !
fait que ce membre organiselibrementlesmodalitétsd 6 e x ®c ut i o npergmtIm-memeIe;emolumentgcor_mstltggntsesfrevenusetq ugil
de son travail, percoit lui-méme les émoluments constituantses a absencede tout lien de subordinationhiérarchique

A Defagonindépendante

revenus,agit en sonnom propre etn 6 g@as soumisa un liende Cependant,il ajugé q u @ D hpagd sbussapropre responsabilité,
subordinationhiérarchique,iln 6 apadpour soncompteni sous ni ne supporte le risque économique lié & son activité
sa propre responsabilitéet ne supportepas le risqueéconomique économique Ce risque incombe & la société, en tant que
liea sonactivité conséquencedesactesposésparleconseild d ad mi n.i str at i
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TVA et tantiemes
Circulaire 781 -2 (suite)

En outre, les décisionssont applicablesaux administrateursqui sont
des personnes physiques ou morales Cela inclut également les
administrateursagissantpar | 6 i nt e rdem®u praprerseciété
( c &edsetétantactionnaires)

Cependant,il sembleque le régime de TVAdiscutédans la circulaire
ne s 0 a p p pas @Quxeentreprises qui mettent des salariés a
dispositionen tant g u d a d mi n.iEs ¢ffet,da ceculaire précise
que | de x on @ VYA nda p p hux gadnenistrateurs qui

En conséquence,un membre du conseil d 6 a d mi nidsiturnaet i Gélgoiventpersonnellemeniune rémunérationpour leursservicesEn

société anonyme de droit luxembourgeoisn 6 a g | pRssaus sa
propre responsabilitéet ne supportantpasle risque économiquelié a
son activite, n 6 e x gpascsen rble de membre du conseil
ddadmi nd$§ ugoaétéanonyme de droit luxembourgeoisde
fagon indépendante et, par conséquent, ne peut étre considéré
comme assujettia la taxe surla valeurajoutée

1 Conséquencesiu jugementnationalen matiérede TVA:

Suite au jugement du Tribunald 6ar rondi §adment str

luxembourgeoise de la TVA a publié une circulaire 78%2 le 11
décembre2024 danslaquelleplusieursprécisionsont été apportées

Danscette circulaire,il a été préciséquel 6 a d mi nn &etnrpastni do n

limiter les conséquencesde | 6 a €-288/22 et du jugement 22
novembre 2024 aux seuls dirigeants de sociétés anonymes Par

conséquent, | 6exempmule i /A devrait s 0 ®t e raukr e

administrateurs/gérantsd 6 a uformes miridiquesde la société (ex:

Sa rl. et SCA) Ce principe devrait égalements dap p laaxquer

membresdesconseilsd 6 a d mi n busdé suradillanocesn vertu de
| © a r442il@du €ode de commerce Tantq u Gapgissentdans les

limites de leur mandat, seule la responsabilitéde | 6 e nt deergitr i s e

étre engagée

EUROLUX GROUP

conséquence,les effets de la circulaire 781 du 30 septembre 2016
suspenduetemporairementj u s qprodaneé du jugementnational,
resteraientapplicablesa ces sociétés,ce qui signifie q u 0 taux de
TVAde 1 P60 seraitappliquésurcetype de tantiemes

Sur la base des considérations qui précédent, il appartient aux
dirigeantsdes sociétésconcernéesd 6 a p p si@llesirépandent ou
non aux critéresdéterminéspar la jurisprudenceafin de savoirsi elles

sont assujettiesou non a la TVA S destlconcluque laTVAn 6aur ai t

Fab 400afe appliquée, un processusde régularisation peut étre
entamé

1 Processusle régularisationT VA:

Ldadmi nide la rTEAt ai mismnen place un outil dédié a la
régularisation non bureaucratique de la TVA appliquée pour les
dirigeantsreconnuscomme non éligiblesa la TVAd 6 a pes régles
susdécrites Cet outil est disponible sur MyGuichetlu depuis le 16
décembre2024.

Ld admi ndedatTYAa temoncéau délai de prescriptionpour les
années 2018 et 2019 a condition que les demandes soient faites
avantle ler juillet 2025

N'hésitezpas a contacter notre équipe fiscalepour vous aider pour
une évaluation et/ou vous aider dans les procédures de
remboursement de la TVA Eurolux Group peut effectuer les
démarchesau moyend'une procurationsignéerecuedu directeur
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Com ptab| I |té A Projet : Réforme de la comptabilité
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Projet :
Réforme de la comptabilité

Le « Projet de loi n°8286 051 concernantla comptabilité, les
états financiersannuels et les états financiersconsolidésdes
entreprises ainsi que les rapports y afférents et portant
abrogation de la fonction de commissaire en droit des
sociétés» déposeé a la chambre des députésle 28 juillet 2023
visanta une refonte du droit comptable luxembourgeoish 6 e s t
pas,a ce jour, entré en vigueur
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Fiscalité des personnes
physiques

EUROLUX GROUP

A Actualisationdu régime des
impatriés

A Renforcement du systéme des
« primes participatives»

A Adaptation du baréme
ddi mposition

A Nouveau bonus pour les jeunes

travailleurs

A Allegements fiscaux pour les
personnes en classe
d'imposition 1A (ménage

A Nouvelle réduction d'impét

pour les heures
supplémentaires pour les
travailleurs frontaliers (CIHS)

Exonération fiscale pour les
salariés au salaire minimum non
qualifié (SSMNQ) et ajustement
du crédit d'imp6t salaire social
minimum (CISSM)

Maodification de l'avantage en
nature (ATN) pour les voitures
de fonction

monoparental) et augmentaton A Augment ati on de

du crédit d'imp6t pour les
ménages monoparentaux (CIM)

| QUOI DE NEUFJANVIER 2025

pour charges extraordinaires en
rai son ddéenfants
partie du ménage
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Période d'application : Les mesuresconcernantles particuliers
s'appliquerontgénéralementa partir de lI'annéefiscale2025 a
I'exceptiondu crédit d'imp6t pour les heuressupplémentaires
qui s'appliqueraa partir de I'annéefiscale2024.

ACTUALISATIOBU REGIMBESIMPATRIES

3 Exonérationfiscale de 50 % : Les impatriés bénéficieront
d'une exonérationde 50 % sur leur remunération annuelle
totale versée par leur employeur (maximum de
400000 EUR), a l'exception de certaines exonérations
fiscaleset avantagesen nature.

3 Choix pour les impatriés existants: Les contribuablesayant
bénéficié du régime précédent jusqu'a l'année fiscale 2024
peuvent continuer a appliquer les anciennes régles s'ils
remplissentles conditions Alternativement,ls peuventopter
pour le nouveau régime a partir de 2025 en informant les
autoritésfiscales Ce choix estirrévocableet valablependant
8 ansmaximum

3 Conditionsinchangées: Lesconditions d'éligibilité, la durée
du régime, ainsi que les procédures et obligations en
matiére de déclarationrestentinchangées

EUROLUX GROUP

Fiscalité des personnes physiques

RENFORCEMENT DU
« PRIMESARTICIPATIVES

SYSTEME DES

3 Augmentationdu plafond du bonus: Le plafond de la prime
participativeaux bénéficesde la sociétéseraporté de 5 % a
7,5 % du bénéficede I'employeurde lI'année précédente

Y Augmentation de I'exonérationfiscale: L'exonérationfiscale
de la prime participative aux bénéficessera augmentée de
25 % a 30 % de la rémunérationbrute annuellede I'employé
(horsavantagesen especeset en nature)

ADAPTATIONDUBAREMB 6 | MPOSI| TI ON

1 Ajustementa travers les tranches indiciaires: A partir de
I'année fiscale 2025, I'échelle de I'impbt sur le revenu sera
ajustéede 2,5 tranchesd'index supplémentairessuite a une
premiéreadaptationau 2" janvier2024.

3 Objectif : Cette mesure vise a combler I'écart créé par
I'absenced'ajustementsdepuis 2017 bien que 8 indexations
des salaires aient eu lieu pendant cette période. En
conclusion,toutes les personnesphysiquesimposéessuivant
le baremeverront leur chargefiscalese réduire.
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NOUVEAWBONUSPOURLESIEUNESRAVAILLEURS

31 Montant maximumde la prime :

1 5.000 EURpour une rémunération annuelle brute jusqu'a
50.000EUR

1 3.750 EURpour une rémunération annuelle brute jusqu'a
75000EUR

1 2.500 EURpour une rémunération annuelle brute jusqu'a
100000 EUR

Exemptionfiscale: Jusqu'a75 % de la prime sont exonérés
d'impét silesconditionssuivantessont remplies:

1 L'employéa moinsde 30 ansau début de I'annéefiscale

1 Ilasignéson premier contrat de travailpermanentavecun
employeurétabliau Luxembourg

1 Lapremiere prime a été verséeau cours des 5 dernieres
années

Plafondd'exonération: L'exonérationfiscalene s'appliqguepas
silarémunérationannuellebrute dépasse100000 EUR

Pertede I'exonérationfiscale: L'exonérationfiscaleest perdue
sil'employé changed'employeut

Fiscalité des personnes physiques
(Suite)

ALLEGEMENTSEISCAUXPOURLESPERSONNEEN CLASSE
DIMPOSITION 1A (MENAGE MONOPARENTAL) ET

AUGMENTATIONDU CREDITD'IMPOT POURLESMENAGES
MONOPARENTAUXCIM)

3 Ajustement du baréme d'imposition et réduction de la
charge fiscale : Un ajustement significatif du bareme
d'imposition, qui peut réduire la charge fiscaledes revenus
imposables supérieurs & 50.000 EUR de 2.250 EUR a
2.600 EURpar an.

1 Augmentation du montant du CIM Le montant annuel
du CIM sera augmenté a 3504 EUR (actuellement
2505 EUR) Ce montant maximal s'applique aux revenus
imposables ajustés jusqu'a 60.000 EUR Au-dela de ce
seuil,le crédit d'impdét diminue de manierelinéairejusqu'a
un minimum annuel de 750 EUR pour des revenus
imposablesajustésde 105000 EURou plus.

1 Augmentation du seuil de réduction du CIM En cas
d 6al | ofamdialesle @I seraréduit. Le seuila partir
duquel le montant du CIM diminue sera augmenté de
2424EURa 2.712EUR
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NOUVELLE REDUCTION D'IMPOT POUR LES HEURES
SUPPLEMENTAIREEOUR LES TRAVAILLEURSRONTALIERS

(CIHS) Fiscalité des personnes physiques
3 Montant du crédit d'imp6t : Jusqu'a700 EURpar an pour les (Swte)
non-résidentssoumisa I'imp6t au Luxembourget recevant
une rémunérationpour lesheuressupplémentaires _
3 Plafond: Le créditd 6 i mgst'plafonné en fonction de la EXONERATIONFISCALEPOUR LES SALARIESAU SALAIRE
rémunérationbrute pour lesheuressupplémentaires MINIMUM NON OUALIFIE(SSMNO) ET AJUSTEMENDU
1 O EURpour une rémunération annuelle brute j us qu 6 -CREDID'IMPOTSALAIRBOCIAIMINIMUM(CISSM)
1200EUR 3 Augmentation du crédit d'impét salaire social minimum
1 Yde ladifférenceentre larémunérationannuellebrute et (CISSM) Le crédit d'impdt salaire social minimum sera
1200 EURS Trancheentre 1200 EURet 4.000 EUR augmenté a un maximum de 81 EURpar mois, de sorte

gu'un travailleur percevant le salaire minimum pour
travailleursnon qualifiés et classéen classed 6 i mbpriet
paieraplus d'impots.

1 700 EUR pour une rémunération annuelle brute
supérieurea 4.000EUR

3 Conditionspour le CIHS: R _ o i
3 A partir du 2 janvier 2025 : Tousles employéspercevantle

1 Lecontribuabledoit étre résidentd'un paysaveclequelle salaire minimum non qualifié seront exonérésd & i mpe? t
Luxembourg a signé une convention de double qui leur apportera un allégementfinancier
imposition

31 Cotisations de sécurité sociale : Les cotisations devront

1 La convention doit accorder au Luxembourgle droit de toujours étre payéescommed 6 h ab.i t ud e

taxerla rémunérationbrute.

1 Le pays de résidencedu contribuable ne doit accorder
aucune exonération ou réduction d'impét sur la
rémunérationdes heuressupplémentaires

1 Demande: Le CIHSest accordé sur demande dans le cadre
de la déclarationfiscaleprivée
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MODIFICATIONDE L'AVANTAGEEN NATURHATN) POURLES

VOITURESEFONCTION

v

Simplificationdu régime ATN : A partir de 2025, le régime
ATN sera simplifié pour tous les nouveaux contrats, avec
| dappl dectauk iavamtageux uniquement pour les
véhiculesa zéro émissionde C O @t un taux unique pour
toutes lesautresmotorisations

Doublementdes taux pour les véhiculessansémissions Les
taux pour les véhicules a zéro émission de C OQen
particulierles voitures 100% électriques,seront doublés afin
de refléter leur succescroissant lls passentdonc a 1 %
(<18kWh/100km) et 1,2 % (>18kWh/100km).

Augmentation des taux pour les veéhicules a moteur
thermique : Pour tous les autres veéhicules & moteur
thermique, y compris les hybridesrechargeables]e taux de
calculde| 6 a v aen maturg mensuelseraaugmentéa 2 %
- indépendammentde leursémissiongde C OO

Prolongation des taux avantageux pour les véhicules
électriques: Toutefois conformément au réglement du 20
décembre 2024, les taux fiscaux avantageux pour les
voitures de fonction seront prolongés pour les véhicules
entierement électriques (ou a hydrogene) immatriculés
j us gi3tdéeambre2026 (ouj u s q3ldéaambre2027
si le contrat est signé avant le 31 décembre 2026). En
d 6 a u ttermes les taux resteront encore a 05 %
(<18kWh/100km) et 0,6 % (>18kWh/100km).

EUROLUX GROUP

Fiscalité des personnes physiques
(Suite)

v

Cette mesure prolonge I'application des taux fiscaux

avantageux pour les véhicules a zéro émission de CODO
fournis par un employeur a un salarié L'avantageen nature

sera toujours calculé sur la base d'un taux mensuel

avantageux, et ce, pour une période supplémentaire de

deuxans

AUGMENTATION DE LJ3ABATT EMBRTCHARGES

EXTRAORDINAIRESN RAISOND 6 E N F ANE FFASSANTPAS

PARTIEDU MENAGE

7 Nouveau montant Le montant maximalde | 6abatt e mer

pour les enfants ne vivant pas dans le ménage du
contribuableseraaugmentéde 4.422 EURa 5.424 EUR
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A Augmentation du salaire social minimum
luxembourgeois

Fiscalité des personnes A Paramétres sociaux
phyS|queS A Introduction du dépét obligatoire par voie électro-
nquedes d®cl arations de | a r
rmun®r ations et des cr ®dit
( SU/fE) A Certificats d'incapacité de travait Nouveau formulaire
en ligne

A Adaptation desindemnités de séjour

AD®l ai doéintroduction doéune
doéi mp?tt
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EUROLUX GROUP

Fiscalité des personnes physiques

(Suite)

AUGMENTATION DU

SALAIRE SOCIAL MINIMUM

LUXEMBOURGEOQ(S PARTIDU EERJANVIER025)

3 Amélioration du

salaire social

augmentationde 2,6 %.

minimum  par

une

Index 944,43

Brut salaire

Précédent Précédent Salaire horaire brut
. mensuel . .

Brutsalaire depuis le Brutsalaire depuis le

mensuel P horaire I¢r janvier 2025

¢ janvier 2025

Employésqualifiés
Salariés
(120 %)

Non qualifiés
Salariés
(100 %)

Salariés agés de
de 17 a 18 ans
(80 %)

Salariés agés de
de15a 17 ans
(75 %)

Indicateur100

Limite supérieure du

CCSS (mensuel)

o

o

)

3.085,0 13.

165, 35 17,

2.570,®32.637, W9 14,

2.056,r42. 110, 283 11,

1.928,®01.978, 34 11,

8338018, 2968

860815, 2473

8888712, 1979

146611, 4355

279,30 précédemment: 272,22)

13.

188,96 @

(pr®c®demment
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EUROLUX GROUP

Fiscalité des personnes physiques
(Suite)

PARAMETRESOCIAUXAU EERJANVIER025)

3 Mutualité desemployeurs:

Classe 1 2 3 4
2024 en % 0.01 0.01 0.42 1.36
2025 en % 0.07 0.99 1.48 2.64

3 Accidentinsurance:

Bonus malusfactor 0,85 1 1.1 1,3 15
2024 en % 0,595 0,70 0,77 0,91 1,05
2025 en % 0,595 0,70 0,77 0,91 1,05

3 Santésurle lieu de travail:

2024 2025
en % 0,14

Touslesautresparameétresresterontinchangésen 2025.
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INTRODUCTION DU DEPOT OBLIGATOIRE PAR VOIE

ELECTRONIQUEDES DECLARATIONSDE LA RETENUE
D61 MPBUYRREMUNERATIONET DESCREDITSD&6 1 MPAT

BONIFIES

3 A partir du ler janvier2025, toutes lesdéclarationsd 6 i mp * t

doivent étre introduites par voie électronique et sur base
d 6 ufichier XML Ceci ne concerne pas uniguement les
déclarationsde | 6 a rRO2% mais aussitoute modifications
éventuellespour 2024.

ATTESTATIONSD'INCAPACITEDE TRAVAIL 8 NOUVEAU
FORMULAIRENLIGNE

1 Dés janvier 2025 possibilité d 8 e n v ey eertificats
d 0 i nc ess@tgpar cotrreer, soit via le nouveau formulaire
enligne laCNS

Recommandation: Utilisezdés maintenantla solution en ligne
afinde simplifieret accélérercette démarche!

https.//cns.publiclu/de/assure/actualites/commenteclarer
incapacitetravailhtml

EUROLUX GROUP

Fiscalité des personnes physiques
(Suite)

AJUSTEMENDESINDEMNITE®ESEJOUR

3 Lesfrais de route et de séjour ont connu une adaptation
Etant donné que les montants varient selon le pays il est
loisible de se référer directement au réeglement du 13
décembre2024

DELAIDS | NT ROD D@ TUIDEMANDEDE RESTITUTION
D81l MPdT

3 L'échéancedu dépét d'une demande de restitution est le
31 décembre de l'année qui suit I'année d'imposition
concernée
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A Déductibilité des intéréts débiteurs en rapport avec

| 6habitation personnel |l e

] . ] 2024

LOI bUdgetalre A Mesures fiscales «ogementé pour | dann®e
/ déi mposition 2024
o Créditd 6 i mqBEllegenAkt »
Mesures en faveur du

0 Plusvalues sur la vente de biens immobiliers

logement

o Exonération des plusvalues sur les logements
sociaux et la classe énergétique A+

OAmMorti ssement acc®l ®r ® et

@ pour les biens immobiliers locatifs
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Déductibilité  des intéréts débiteurs en
rapport avec | 6 habi tpexdonnale a
partir del 6 anad ®ie mp o s2024i o n

1 Nouvelle réglementation sur la déductibilité des intéréts
passifspour les habitationsoccupéespar le propriétaire ou
destinéesa un usagepersonnel

1 Nouveauxplafondsannuelsde déduction:

1 Déductible intégralement pour | 6 a nda fixation de la ‘
valeurlocativeet| 0 a rsuivante Wil

1 4.000 EURdéductiblespour la deuxiemeannée suivantla
fixationde la valeurlocativeet lestrois annéessuivantes

1 3.000 EURdéductiblespour lescing annéessuivantes

1 2.000 EURdéductiblespour lesannéessuivantes

Ce reglement concerne les habitations occupéesen vertu de
droits de propriété,d 6 wsufruitou d 6 uutilisationgratuite.
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Mesures fiscales « Logement »
pour | 6ann®e

1 Un nouveau paquet de mesures Un paquet global visanta
stimuler le marché du logement, comprenant des mesures
temporaireset permanentes

1 Mesurestemporaires : Cellesci ne s'appliquent que pour
I'année fiscale 2024, mais ont été prolongées de six mois
supplémentairespar un projet de loi du gouvernementdu
18décembre2024.

CREDID 6 | MRRETLLEGENKT»

1 pour larésidenceprincipale:

1 Prolongation de l'‘augmentation de 30.000 EUR a
40.000 EURpar personne(doublé pour les couples)pour
l'achatde la résidenceprincipale

1 Valablej u s 30 juia 2025

1 Doit étre documentépar un acte notarié.

EUROLUX GROUP

1 pour lesinvestissement§VEFA)

dOoi Mp 0§ hodngdioeNanegetet ded iélis denregistrement

de 20.000 EURpar personne (doublé pour les couples)
pour l'acquisitiond'un bien immobilier éligible.

1 Valablej u s 30 jiia 2025

1 S'appligueauxbiensimmobiliersen vente sur plan (VEFA)
sila période de locationestd'au moinsdeuxans

PLUSVALUESURLAVENTEDEBIENSMMOBILIERS

1 Prolongationde l'allégementfiscal:

1 Les plusvalues provenant de la vente de biens
immobiliers sont imposéesa 25 % du taux global si la
propriété a été détenue pendantau moinsdeuxans

1 Changementa partir du 2°" juillet 2025:

1 A partir du Jer juillet 2025, l'imposition serade 50 % du
tauxglobal sila propriété a été détenueplusde cingans

1 Ces changements remplacent la régle habituelle, qui

permettaitj u s @28 de bénéficierd & uimposition a
50 % du taux global apresdeuxansde détention.
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Mesures fiscales «
pour

Logement »
| ann®e doi

(Suite)

EXONERATIONDES PLUSVALUES SUR LES LOGEMENTS

SOCIAUXETLACLASSENERGETIQUE-

3

EUROLUX GROUP

Prolongationde | 6 e X 0 n Qi lestplusovalues pour les
biens immobiliers convertis en logements sociaux ou
répondant a la norme classeénergétiqueA+.

Cette exonérations 0 a p punigugmmeat aux biens utilisés
pour lalocationde logementssociauxau Luxembourg

mp o s

AMORTISSEMENRACCELEREET TAUX D6 AMORTI| SSEME

POURLESBIENSMMOBILIERBOCATIFS

v

Prolongation de l'augmentation du taux d damor t i ss e
accéléréea 6 % sur une durée a six ans pour les achatsde
biensimmobiliersen vente sur plan (VEFA)notariés

S'applique aux achatsde biens immobiliers effectuésavant
le 30 juin 2025

La limite annuelle totale de | damor t iestsdeme nt

250000EUR

Lesautrestauxd 6 a mo r t irestsngnchanmyés
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A Mise a jour des numéros d'identification nationaux
luxembourgeois (NINL) et des adresses
luxembourgeoises dans le RCS

A ASBL- Adaptation des statuts & la nouvelle loi du 7

Juridique/ Corporate ao¥%t 2023 et formalit® de d

septembre 2025

A Nouveaux critéres de taille pour les exigences
d'examen
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RCS9 uxembourg- Nouvellesformalitésde dépdt auprésdu RCS

1 Datede miseeni u v rEavigueurdepuisle 12novembre2024 MIS’_e a jour des numeros_d identification
1 Secteur concerné : Registre de Commerce et des Sociétés du nationaux quembourge(_)'S (NINL) et des
Luxembourg(«RCS») adresses luxembourgeoises dans le RCS

1 Objectif des modifications: Simplificationet modernisationdes processus

de dépot - 1]
Nouvelleformalité pour lespersonnesphysiquesau RCS Q u 8 estil despersonnesqui ne possédentpasencorede NINL?
1 Contexte:

1 Passagedes formulaires de dépét RCSen PDF hors ligne a des
formulairesHTMLen ligne

1 PersonnesansNINL:

1 Principalement des personnes étrangeres ne vivant ni ne
travaillantau Grand-Duchéde Luxembourg

1 Introduction de | do b | idg goarmirolennuméro ddi dent i f ichat i 83 sationdu NINL:
national luxembourgeois(« NINL », égalementconnu sousle nom de emandede creationdu '
« numéro matricule» ou « numéro CNS») 7 Doit étre faite dansle cadredu dépbt RCS

1 Baselégale : Loi modifiee du 19 juin 2013sur | 6 i d e n tdéesf i c a tyi|flofnations supplémentaires requises dans le formulaire de
personnesphysiques demande:

1 Obligationde fournir le NINL:

I Genre,nationalitéet résidenceprivée
1 S & a p pdtoutg peesonnephysiqueliée & une entité enregistréeau

RCS Y Utilisationdesinformations:
7 Réles concernés ; Actionnaires, gestionnaires/membresdu conseil T Lesdonnéesne sontpasinscritesau RCS
d 6 ad mi n irésideursdes Ggormptes,etc.  Ellessont transmisesau Centredes Technologiesde! 8 1 nf or ma
1 Obligatoiredanslescassuivants: de | 0 £(CTaE)pour inscription dans le Registre National des
I Enregistremente nouvellespersonnesphysiquesau RCSou PersonnesPhysiquesRNPP)
b Modifications des données existantes(avec une régle transitoire : 1 Documentsjustificatifsrequis:
facultatifpour d 6 a untodifecations) q Justificatl i denti t ®

1 Gestiondu NINL:
1 LeNINLn 0 @astommuniquéa destiers

MCopiede la carte d'identité ou du passeport
1 Justificatil © a d prevées e
1 Ilndap ppras suf les documents émis par | 6ad mi nilestr at ewr, . .

formulairesde dépbt préremplisou le portail RCS ']LbCertmcatde residence

MDéclarationsurl & h o rfceréfiéepar une autorité),ou

MFacturede servicespublicspour | 6 eladu®| e e gaz,leci t R

téléphoneou Internet
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ASBL - Adaptation des statuts a la nouvelle
loi du 7 ao(t 2023 et formalité de dépbt au
RCS dodi ci |l e 23 septembre

1 Les nouvelles regles comptables introduisent une

Nouveautés:

Laloi du 7 aot 2023 introduit les modificationssuivantespour
les Associationsansbut lucratif (« ASBL») :

1 L6o bl idg dépaser annuellementune liste actualisée
des membresauprésdu tribunal est supprimée; il suffit de

latenirajourausiegedel 6 ASBL

Le statut de « membresadhérents» (par exemple,membre
honoraire) bénéficiedésormaisd & uracennaissancdégale,

classificatioren trois catégoriespour lesASBL:

1 petite ASBL: J u s g & @&alariés, un revenu annuel
maximumde 50 000 G et un patrimoine maximumde 100

et leurs droits et obligations peuvent étre librement définis 0000 ; une comptabilité simplifiéereste suffisante

danslesstatuts L
1 ASBLmoyenne : J u s gl Salariés,un revenu annuel

maximumde 1milliond & E &1 Bn patrimoine maximum
de 3 millionsd © E jUuRe comptabilité en partie double
estrequise

1 Lesréunionsdu conseild 6 a d mi n pesivent sz teriir pan
téléconférenceou visioconférence les décisionsécritessont
possiblesa | & u n a nai conditid® ,que les statuts le

préevoient .
1 grande ASBL: Plus de 15 salariés,un revenu annuel

supérieura 1 million d 8 E UrRpatrimoine supérieura 3
millionsd 0 E Hifsique lesASBLd & u tpublique; @ne
comptabilité en partie double et un audit par un expert
comptable sontobligatoires

1 Les assemblées générales peuvent se dérouler par
téléconférence ou visioconférence si les statuts le
permettent

1 Le seuil ddaut orpgow alési donms est relevé a
30.000 EUR; les virementsbancairesprovenantdes pays de La classifications 6 a p pll d rqsupASBLdépasseau moins
| 6 uEle | & Bdhtdispensésd 8 a u t o rquekgaetsoito n , deuxdestrois criterespendant deuxexercicexonseécutifs

le montant.
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ASBL - Adaptation des statuts a la nouvelle
loi du 7 ao(t 2023 et formalité de dépbt au

RCS doi ci |l e 23 (mitggpt embr e

Mon ASBL est soumise aux
Non ©au Je n*al aucune démarche
¥ dispositions de la loi de > 3 affectusr au RCS
2023 "
Mon ASBL a-t-elle été
constituee avant
le 23/09/2023* 7
oui Les statuts sont-ils Oui Je n'al aucune démarche
» conformes 3 la lof a effectuer au RCS
de 20237
le dépose au RCS le procés-
Le consell d’administration P U P
Oui . verbal modifiant les statuts
4 > est competent pour acter >

) [«Nouveau dépbty -
ces modifications mineures

«Maodification»)

Les modifications a
effectuer sont-elles —
mineures** ?

[z

Non

B blse pénéral Je dépose également au
L ass?m ee generale est » RCS les statuts coordonnés

competente pour acter ces e i -
modifications majeures eStatuts coordonndss)

N.B. :Si au23/09/2025, | es statuts de mon ASBL

ndontipadappl®i qdapo®ki gal ai quggmendte €0 213
seraient contraires deviendront inapplicables. Si le fonctionnement de mon ASBL devient impossible, elle peut étre disaplgtéritbunal.

* Dated 6 e nenvig@eurde la loi du 7 aolt 2023

** | esmodificationsdesstatutssontmineuresl o r s quisén¢alchamgsr/adapterdesréférencesy desnumérosd 6 a r tleil dlaesldi e nn e
de 1928figurant danslesstatuts
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Misea jour descritéresde tailleau Luxembourg:

Le dernier réglement grand-ducal, entré en vigueur le 25 octobre Nouveaux criteres de taille pour

2024, a relevé les seuils financiers pour la classification des

entreprisesdansle cadre des efforts de 'UE pour réduire lescharges |eS eXigenCeS dlexamen

administratives

Nouveauxvsancienscritéresde taillepour lesexigencesdd 6 au d i t

Selonles regles actualisées|es seuilsfinancierspour la classification
des entreprisesen petites,moyennesou grandesont été augmentés

comme suit: Catégorie précédent nouveau précédent plus récent Nombre de
total du bilan Total du bilan ventes nettes ventes nettes salariés
Petit jusqu'a4,4 millionsd'EUR  jusqu'a 7,5 millionsd’'EUR  jusqu'a 8,8 millionsd'EUR  jusqu'a 15 millionsd'EUR  jusqu'a 50
Moyen jusqu'a 20 millionsd'EUR  jusqu'a25 millionsd'EUR  jusqu'a40 millionsd'EUR  jusqu'a50 millionsd'EUR  jusqu'a 250
Grand plus de 20 millions d'EUR plus de 25 millions d'EUR plus de 40 millions d'EUR plus de 50 millions d'EUR plus de 250

PrincipauXimpactssurlesexigencesd 6 audi t

3 Petitesentreprises: Les entreprisesdésormaisclasséescomme «
petites » selonles nouveauxseuilspeuventne plus étre tenuesde
procéder a un audit légal des comptes Ce changementa des
répercussions significatives pour les clients qui répondaient
auparavant aux criteres d 6 a usdlontles anciens seuils mais
bénéficientdésormaisde| e x empt i on

3 Entreprisesanoyenneset grandes: Lesentreprisesclasséesomme
moyennesou grandes devront continuer a procéder a un audit
Iégal des comptes Cependant, certaines entreprises moyennes
peuvent désormaisétre exemptéessi ellessont reclasséesomme
petitesselonlesnouveauxseuils

¥ Ceschangementss 6 a p p lauxexereicescomptablesdébutant
le Zer janvier2023 ou aprés,avecdes effetsliésa la reclassification

apartrdel dex 202 i ce
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Fiscalitédes personnesmoraleset TVA:

CarolineGressecgresse@euroluiu

Comptabilité:

ClaudioDa Silva cdasilva@euroluiu

Fiscalitédes personnesphysiques:

JavieVizcaya JVizcaya@eurolub

Juridigue/ Corporate:

TabithaKolt TKoll@euroluxu

G

EUROLUX GROUP

Qui contacter ?

IWHAT® S | AEUKRY 2025
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